ESTATUTO SOCIAL

ASSOCIACAO CAIO WALNIER ZORZETTO

INSTITUTO CWZ
CAPITULO I

Da Denominaco, Sede, Duracio e Finalidade

Art. 1° - A ASSOCIACAO CAIO WALNIER ZORZETTO, doravante denominado
INSTITUTO CWZ, ¢ uma organizacdo da sociedade civil - OSC, associacdo sem fins
lucrativos, com autonomia administrativa e financeira, com sede na Avenida Iguacu N°

11, S&o Miguel do Iguagu, estado do Parand, CEP 85877-000, com tempo indeterminado
de duragio.

Art. 2° - O INSTITUTO CWZ podera desenvolver as seguintes atividades, no intuito de

cumprir com as suas finalidades:

1I.
I11.
Iv.

VI

VIL
VIIL

IX.

XI.

XII.
XIII.

XIV.

Desenvolver a modalidade do automobilismo em todas as suas categorias;

Criar programas de formac#o de atletas;

Coordenar atividades de treinamento na modalidade do automobilismo;
Incentivar o estudo, a pesquisa e o aperfeicoamento da modalidade de
automobilismo;

Participar em competi¢des, organizadas por entidades desportivas, nacionais e ou
internacionais, nas quais podera vir a ser filiada, bem como seus atletas;
Realizar, conforme a legislacdo vigente, a gestio da atividade desportiva do
automobilismo;

Administrar as atividades relativas a formac&o de atletas para o automobilismo;
Licenciar e Gerenciar a explora¢gdo do nome, da marca, dos simbolos, da sede e
das imagens do INSTITUTO CWZ;

Registrar o INSTITUTO CWZ em entidade pertencente ao Sistema Nacional do
Desporto, bem como participar das competigdes por ela organizadas;
Administrar a explora¢@o do nome, apelido desportivo, voz e imagem dos atletas
e demais integrantes de comissfo técnica, quando devidamente autorizados pelos
mesmos;

Administrar centros de formag&o de atletas nos termos da legislacio vigente, com
captacdo de recursos dos programas de renuncia fiscal, incentivo fiscal, bolsa
atleta, bolsa aprendizagem ou outros programas similares vigentes;

Promover o desporto e o paradesporto de modo geral;

Adquirir, construir, arrendar ou locar iméveis com finalidades desportivas e
administrativas para atender aos objetivos do INSTITUTO CWZ;
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Desenvolver programas de treinamento, aperfeicoamento, qualificacdio e de ////

capacitac@o em todas as areas de interesse do INSTITUTO CWZ;




XV.
XVI.

XVIIL
XVIIL
XIX.
XX.
XXI.
XXII.
XXIIIL.

XXIV.
XXV.

XXVL

XXVIL

XXVIIL.

XXIX.

XXX.

XXXI.

XXXII.

Promover o esporte dentro de padrdes competitivos nacionais e internacionais;
Contribuir na divulgagdo do automobilismo em suas diferentes modalidades
difundindo e incentivando a prética do esporte;

Realizar atividades esportivas educacionais vinculadas a modalidade do
automobilismo;

Constituir e coordenar escola de formacdio de atletas na modalidade do
automobilismo;

Participar de campeonatos organizados por federagdes e ou confederacdes
nacionais e internacionais;

Desenvolver atividades de esporte, lazer e cultura para os associados e seus
dependentes;

Atuar na promogio e desenvolvimento de outras manifestagdes esportivas em suas
variadas modalidades;

Elaborar projetos esportivos, culturais e sociais com beneficios das legislacGes de
incentivos fiscais vigentes;

Ceder, contratar, receber por cessio e rescindir contratos com atletas;

Utilizar programas governamentais de apoio aos atletas;

Realizar convénios e parcerias, termos de fomento, termos de colaboracso,
acordos de cooperagdo, contratos e instrumentos similares com organizacdes
nacionais e internacionais com o objetivo de aperfeicoar e consolidar acdes
esportivas, culturais, educacionais e sociais;

Promover congressos, seminarios e palestras;

Promover a conservagéo do patrimdnio histérico e artistico, a ética, a paz, a
cidadania, os direitos humanos, a democracia, o desenvolvimento econdmico e
social e outros valores universais;

Atuar na promogdo de atividades culturais relacionadas & musica, danca, teatro,
artesanato, audiovisual e folclore;

Promover a defesa e a preservagdo do meio ambiente € o desenvolvimento
sustentavel;

Realizar consultoria e ou assessoria em sua area de conhecimento e qualificagio
técnica, atendendo aos principios estatutarios;

Promoc&o do voluntariado, da Assisténcia Social, do desenvolvimento econdmico
e social e combate & pobreza;

Prestar servicos, comercializar produtos de fabricagdo prépria, realizar bazares,
feiras, exposices e demais acdes relacionadas com a sua atividade fim para,
exclusivamente, fortalecer a sua manutencdio e sustentabilidade, podendo
contratar e ou realizar parcerias com pessoas fisicas e juridicas, de acordo com as
legislacdes vigentes;

Pardgrafo Primeiro - Para cumprir suas finalidades previstas o INSTITUTO CWZ

atuara na execuc@o direta de projetos, programas, planos de a¢Ges correlatas, por meio da

doagdo de recursos fisicos, humanos e financeiros, ou ainda pela prestagdo de servigos

intermedidrios de apoio a outras organizacdes sem fins lucrativos e a 6rgdos do setor

>

publico que atuem em 4reas afins.
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Pardgrafo Segundo — O INSTITUTO CWZ poderd realizar a prestagdo de servigos
relacionados com a exploragéio de atividades mercantis afetas aos seus objetivos, desde
que os resultados financeiros obtidos sejam revertidos, exclusivamente, para o

cumprimento das suas finalidades estatutarias e para a sua manutengio.
Art. 3° - No desempenho de suas atividades o INSTITUTO CWZ, observara:

I Os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,

economicidade e eficiéncia;

II.  Aaplicagdo de seus recursos integralmente na manutencéo e desenvolvimento dos

seus objetivos sociais.
L. A adogfo de praticas de gestdio administrativas necessérias e suficientes a coibir a
obtengéo de forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais,
em decorréncia da participagdo no respectivo processo decisorio; _
IV. A nfo distribuicsio entre os seus associados, conselheiros, diretores, empregados, >&
doadores ou terceiros eventuais dos resultados, sobras, excedentes operacionais,
brutos ou liquidos, dividendos, isengdes de qualquer natureza, participacSes ou

-\ o
parcelas do seu patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades. /‘fv\ﬁw

Art. 4° - O INSTITUTO CWZ, podera desenvolver atividades em todo o territorio
nacional na forma de Filiais ou de outras formas similares, permitidas na legislacgo

vigente.

Art. 5° - No desenvolvimento de suas atividades o INSTITUTO CWZ n3o faré qualquer

discriminagdo de raca, cor, género, religifo e condigéo fisica ou social.

Art. 6° - O INSTITUTO CWZ nio se envolverd em questdes religiosas, politico-

partidarias, ou em quaisquer outras que n3o se coadunem com seus objetivos estatutarios.

/s
CAPITULO II ///?

Dos Associados

Secéo I

Categoria dos Associados




Art.7°- O INSTITUTO CWZ € constituido por ilimitado ntiimero de associados, pessoas

juridicas e fisicas, na forma estabelecida por este estatuto.

Paragrafo iinico - A proposta de admissio dos menores de idade sé sers encaminhada

quando acompanhada de autorizac¢go de seus respectivos responsaveis.

Art. 8 - Os associados do INSTITUTO CWZ n3o respondem, nem mesmo

subsidiariamente, pelas obrigacdes sociais ou de responsabilidade civil.

Art. 9° - O quadro associativo do INSTITUTO CWZ, compde-se de associados de

ambos os sexos, constante das seguintes categorias:

I.  Fundadores;
II.  Contribuintes;
[II. Atletas; e

IV.  Beneméritos.

Art. 10° - Os associados Fundadores e Contribuintes poderdo votar e a serem votados,
tendo direito a2 um voto cada associado e estio autorizados a utilizar procuracdes para

quaisquer finalidades relativas aos atos de direito.

Art. 11° - O INSTITUTO CWZ poders criar quantas categorias de Associados forem

necessarias para o bom atendimento as suas finalidades ¢ a sua manutencdo e

desenvolvimento institucional.

Art. 12° - Os Associados Fundadores séo aqueles que participaram da Assembleia Geral
de Constituicdo, estando sujeitos ao pagamento de valor referente a taxas e ou

mensalidades de manutengo.

Art. 13° - Os Associados Contribuintes s3o as pessoas fisicas e juridicas que contribuirdio
financeiramente, materialmente e ou com trabalhos voluntarios, quando necessario, para
a manutengdo e sustentabilidade do INSTITUTO CWZ e que venham a ser aprovados

pela Diretoria Executiva.
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Paragrafo primeiro - S3o associados atletas aqueles que participarem em competicdes
do desporto federado representando do INSTITUTO CWZ, nio estando sujeitos ao

pagamento de qualquer valor referente a taxas e ou mensalidades, bem como n3o terfo

direito a voto e a serem votados.

Paragrafo segundo - Na categoria de associado atleta apenas o associado titular tera

direito a inscri¢do nas competices esportivas, ou seja, seu dependente n3o serd inscrito

pela associago.

Art. 14° - Os Associados Beneméritos s3o aqueles que prestam ou prestaram relevantes
servicos para o INSTITUTO CWZ, e ngo terfio direito a votar ou a serem votados, bem

como estardo isentos de quaisquer taxas ou mensalidades;

Art. 15° - Com as excegdes previstas neste Estatuto, estdio os associados contribuintes
obrigados ao pagamento das contribuigdes, taxas e outros valores inerentes a manutengdo

da associagdo que serfio determinadas pela Diretoria Executiva e aprovadas em

Assembleia Geral.
Secdo II
Admissgo, Exclus3o e Penalidades

Art. 16° - Para admissio do associado, o0 mesmo devera preencher uma ficha cadastral
que sera analisada pela Diretoria Executiva e, sendo aprovado, receberd um nimero de

matricula e a indicagfo da categoria a qual pertencerd.

Art. 17° - Ao associado que nfio cumprir as diretrizes estabelecidas pela Diretoria ou agir
em desacordo com o presente Estatuto, com a Lei, a moral e os bons costumes e, ainda,
causar danos materiais, apés a devida apuragio e comprovacio dos fatos e deliberacio da
Diretoria € ou Assembleia Geral Extraordindria, conforme o caso, sera passivel das

seguintes sangdes:

I Adverténcia por escrito;

Ao




Il.  Suspens&o por tempo determinado;

III.  Exclusio;

Art. 18° - Para os casos de aplicacdo de qualquer penalidade (adverténcia, suspensio ou
exclusdo), cabera a Diretoria notificar o associado interessado e conceder o prazo de até
05 (cinco) dias tteis para a sua defesa ¢, em seguida, encaminhar para a préxima

Assembleia Geral que realizaré a anlise e o Jjulgamento adequado.

Art. 19° - A adverténcia por escrito ser4 elaborada pela Diretoria Executiva, com aviso

de recebimento, informando de forma clara 0 motivo.

Art. 20° - Ocorrendo 4 repeticdo do fato, o associado seré suspenso dos seus direitos, por

um prazo néo superior a cento e cinquenta dias corridos, pela Diretoria Executiva, com a

devida exposi¢fio de motivos.

Art. 21° - Sendo reincidente no prazo de doze meses corridos, a Diretoria Executiva

encaminhard o assunto para debate na Assembleia Geral, sugerindo a sua exclus3o.

Art. 22° - Quando do encaminhamento do associado para a sua exclusfo, o0 mesmo tera

direito a ampla defesa na Assembleia Geral que faré o seu julgamento.

Art. 23° - Para demiss&o voluntaria do associado, basta 0 mesmo encaminhar a solicitacio
do seu afastamento temporério ou definitivo, através de uma correspondéncia, dirigida a

Diretoria Executiva do INSTITUTO CWZ.

Art. 24° - O associado que venha a solicitar sua demissio podera retornar ao quadro de

associado a qualquer momento, exceto quando houver um precedente administrativo

pendente.

Art. 25° - Quando ocorrer falta muito grave por parte do associado, a Diretoria Executiva
poderd sugerir uma Assembleia Geral para a sua exclusdo direta, com direito a ampla

defesa, sem a necessidade de adverténcia ou suspensao.

X
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Secédo III
Dos direitos e deveres do associado.
Art. 26° - S3o direitos dos associados:

[ Participar das atividades da associacio;
II.  Usufruir dos servigos oferecidos;
. Participar das Assembleias Gerais;
IV.  Votar e ser votado, conforme disposicéo estatutaria;
V. Acesso irrestrito, ap6s os tramites formais estabelecidos no regimento interno, as

deliberacdes da Diretoria e aos documentos e informagdes relacionadas & gestio

da associago.
Art. 27° - S3o deveres dos associados:

[.  Acatar as decisdes da Assembleia;
Il Cumprir com os objetivos Estatutarios;
IlI.  Zelar pelo nome do INSTITUTO CWZ;
IV.  Participar das atividades do INSTITUTO CWZ;

Art. 28° - Os associados Fundadores e Contribuintes podem pleitear cargos eletivos,

desde que estejam em dia com as suas obrigag¢des sociais.

CAPITULO III

Da Administrag¢do
Art. 29° - A administragdo do INSTITUTO CWZ ser4 realizada pela seguinte estrutura:
[.  Assembleia Geral
II.  Diretoria Executiva

III.  Conselho Fiscal

Art. 30° - No colegiado de direg#o seré garantida a representa¢do da categoria dos atletas.

X
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Secdo I

Da Assembleia Geral

Art. 31° - A Assembleia Geral é o 0rgéo soberano do INSTITUTO CWZ, com poderes
para deliberar todos os assuntos referentes i sua gestdo administrativa, financeira e

operacional, além de eleger e empossar os associados para cargos da Diretoria Executiva

e do Conselho Fiscal.
Art. 32° - Compete privativamente 4 Assembleia Geral:

I.  Destituir os administradores;

II.  Alterar o estatuto. X

Pardgrafo tinico- Para os casos citados nos incisos I e II deste artigo, sera exigido quérum &
-~ 1
re . o . . g N\
minimo de 2/3 (dois tergos) dos associados cadastrados e em dia com suas obrigac3es me
sociais, em primeira chamada e, em segunda chamada, com qualquer niimero de

associados, prevalecendo a decisfio pela maioria simples dos votos.
Art. 33° -Serfio também realizadas Assembleias Gerais para os seguintes procedimentos:

. Eleger a Diretoria Executiva e o Conselho F iscal;
II.  Decidir sobre a dissolugio do INSTITUTO CWZ ¢ a destinagdo de seu
patrimdnio;
[II.  Decidir sobre a conveniéncia de alienar, permutar bens patrimoniais;

IV.  Analisar e aprovar as prestacdes de contas anuais, com base em parecer do

Conselho Fiscal;

Art. 34° - As Assembleias poderdo ser realizadas de forma néo presencial, utilizando-se
as ferramentas tecnolégicas disponiveis, sempre que necessarias, tomando-se por base

eventuais situagdes em cardter emergencial, ou que sejam impedidas, por forca maior, a

reunifo presencial de seus associados. %

Art. 35° - As decisBes originadas dessas Assembleias nio presenciais, deverdo ser

registradas em Cart6rio, por meio de ATA NOTARIAL.




Art. 36° - Em qualquer tempo realizar-se-30 Assembleias Gerais Extraordindrias desde
que convocada pela Diretoria Executiva ou solicitada por 1/5 (um quinto) dos associados

em dia com suas obrigacGes sociais.

Art. 37° - As Assembleias Gerais serfio convocadas com antecedéncia de 10 (dez) dias,
por meio de fixac#o de edital no quadro de aviso na sede da organizac#o e publicado em
Jornal de grande circulacio, impresso ou digital, além de poder enviar circular para o
endereco eletrdnico dos associados, e serfio realizadas em primeira convocagio com, no
minimo, 50% (cinquenta por cento) mais um dos associados e, em segunda convocacio,

meia hora mais tarde, com qualquer ntimero de associados

Art. 38° - As deliberagdes das Assembleias Gerais serfio em forma de votagéo secreta,
admitindo-se a votac#o aberta ou por aclamag@o, quando for autorizada pelos associados

presentes, sendo computado apenas um voto por associado.

Art. 39° - As Assembleias Gerais Extraordinarias poderdo ser convocadas com até 3 (trés)
dias de antecedéncia, conforme a relevancia do assunto a ser deliberado, desde que

plenamente justificado e com anuéncia do Conselho Fiscal.

Art. 40° - O Edital de convocacdo devers conter:

I. A denominagsio da Associagdo, seguida da expresséo: “Convocagio de
Assembleia Geral ou Assembleia Geral Extraordinéria”;
II. O local, dia e hora da reunifo;
III. A pauta dos trabalhos, com as devidas especificagdes;
IV. O ntmero de associados necessarios para efeito de quérum de instalago;

V. Assinatura do responsavel pela convocacio.

Art. 41° - Anualmente, no primeiro semestre, sera realizada obrigatoriamente uma
Assembleia Geral para deliberar a respeito da apresenta¢io dos demonstrativos contabeis

e relatérios financeiros, referente ao exercicio anterior.
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Secdo II

Da Diretoria Executiva
Art. 42° - A Diretoria sera composta por um Presidente e um Diretor Administrativo.

Art. 43° - O mandato dos Diretores serd de 04 (quatro) anos, permitida a reelei¢fio para

mais um mandato somente.
Art. 44° - A Diretoria compete:

L. Administrar a INSTITUTO CWZ com diligéncia, em obediéncia ao presente
Estatuto, zelando pelo bom nome e conceito da entidade;
I Elaborar o Regimento Interno; \
III.  Aprovar a contratacio de funcionérios, fixando-lhes justa remuneracio e /f_q‘u@\'*“m\y
dispens4-los quando necessério, cumprindo sempre o que preceituar a legislacdo
trabalhista vigente;
IV. Elaborar planos estratégicos gerais e estabelecer metas a serem atingidas na sua
gestdo e/ou na subsequente;
V. Garantir o acesso irrestrito a todos os associados aos documentos e informacdes
relativos & prestacdo de contas, bem como aqueles relacionados & gesto, sempre
que necessario;
VI.  Analisar e emitir parecer sobre a solicitagdo de cadastro de novos associados na
INSTITUTO CWZ;
VII.  Propor e estabelecer convénios com institui¢des publicas e privadas, visando o
bem-estar de seus associados;
VIII.  Estabelecer os valores relativos a taxas, anuidades, mensalidades e outros valores
necessarios para a manutencio do INSTITUTO CWZ, e submeté-los a
aprovagdo da Assembleia Geral;
IX.  Encaminhar ao Conselho Fiscal os processos de prestagdes de contas,
periodicamente, quando solicitados, e anualmente, obrigatoriamente, relativo ao

A

exercicio social anterior.




Art. 45° - A Diretoria reunir-se-a ordinariamente a cada trimestre, em data previamente

designada, e extraordinariamente, sempre que conveniente, por proposta de qualquer dos

Seus componentes.

Pardgrafo primeiro — Serio lavradas, em livro proprio, as Atas das reunides da Diretoria.

Pardgrafo segundo — As reunides de Diretoria serio sempre convocadas por envio de

correio eletrénico (e-mail) aos seus dirigentes, contendo a pauta e com antecedéncia

minima de cinco dias.

Art. 46° - Em caso de impedimento que nfo ultrapasse a 90 (noventa) dias, o Presidente

sera substituido pelo Diretor Administrativo.

Art. 47° - Em idéntico impedimento do Diretor Administrativo, o Presidente convocari

um associado para ocupar temporariamente, o cargo.

Art. 48° - Se o impedimento for superior a 90 (noventa) dias, ou se vagar o cargo por
qualquer outro motivo de forma permanente, o associado substituto devers assumir em

carater definitivo, até o término do mandato vigente da Diretoria Executiva.

Art. 49° - Se, concomitantemente, ficarem vagos por qualquer motivo todos os cargos da
Diretoria, o Conselho Fiscal convocara Assembleia Geral Extraordinaria para a eleicfio

de nova Diretoria.

Art. 50° - Os Diretores responderdo pelos prejuizos que vierem a ocasionar ao
INSTITUTO CWZ na prética de seus atos, desde que tenham violado as normas

estabelecidas neste Estatuto ou nas legislagBes vigentes.
Art. 51° - Compete ao Presidente:

. Representar o INSTITUTO CWZ em juizo ou fora dele, ativa e passivamente;
II.  Convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva;
II.  Convocar as Assembleias Gerais;

IV.  Supervisionar os servigos do INSTITUTO CWZ;




VL.

VIL

VIIL.

IX.

Despachar e assinar o expediente, autorizar despesas, bem como conceder auxilios
e beneficios aos associados;

Credenciar funcionérios, por tempo determinado, para o trato de questdes
referentes & entidade junto a terceiros ou reparticGes publicas, assim como
outorgar poderes, quando for o caso, para o recebimento de verbas e subvengdes
de 6rgdos municipais, estaduais e federais;

Acompanhar e tomar as medidas cabiveis para a boa gestdo financeira do
INSTITUTO CWZ;

Assinar com o Diretor Administrativo todos os documentos que representam
valores, principalmente o recebimento de doagdes, subvencdes, donativos ou
eventuais legados, relacionamentos com institui¢Ses financeiras para assinatura
de cadastros e movimentacdo com cheques ou ordens de saque;

Encaminhar anualmente o relatério financeiro e os demonstrativos contabeis ao

Conselho Fiscal.

Pardgrafo tinico -Compete ao Diretor Administrativo exercer as mesmas atividades do

Presidente, na falta ou impedimento deste.

Art. 52° - Compete ao Diretor Administrativo:

I1.
II1.

IV.

VL

VIL

VIII.

IX.

Coordenar os servicos da secretaria do INSTITUTO CWZ;
Secretariar as reunides da Diretoria e lavrar suas atas;
Manter sob sua guarda os livros contabeis, financeiros e demais documentos
pertinentes & gestio do INSTITUTO CWzZ;

Redigir e assinar correspondéncia;

Exercer as funcdes que lhe forem delegadas pelo Presidente.

Realizar a gestdo financeira do INSTITUTO CWz;

Organizar e zelar pela documentagéio de natureza contabil;

Manter sob guarda os haveres, titulos e documentos do INSTITUTO CWZ,
que representem valores;

Assinar, com o Presidente, os cheques para movimentacio das contas
bancérias do INSTITUTO CWZ, bem como os instrumentos de procuragio;

Efetuar pagamentos e recebimentos;




XI.  Arrecadar e encaminhar para contabilizar as contribui¢des dos associados,
rendas, auxilios ou donativos em dinheiro ou espécie;
XII.  Apresentar a Diretoria os Balancetes do INSTITUTO CWZ;
XL  Apresentar os Demonstrativos Contdbeis nas reunides de Diretoria e da
Assembleia Geral, quando for o caso;

XIV.  Coordenar e fiscalizar os servigos de cobranca do INSTITUTO CWZ.

Art. 54° - Os Diretores desempenhario suas fungdes e atribuicSes, em principio, sem

remuneracao.

Art. 55° - Os Diretores, Conselheiros e Associados poderfio ser ressarcidos a despesas

realizadas durante a execucfio de servigos do interesse do INSTITUTO CWZ, desde que \{ '

devidamente autorizadas.

Secdio 11 PQ \&oﬁ\\j’

Do Conselho Fiscal

Art. 55°- O Conselho Fiscal compor-se-a de 03 (trés) membros efetivos, eleitos conforme

disposi¢do estatutdria, com mandato de 04 (quatro) anos.

Art. 56° - Os componentes do Conselho Fiscal poderdo ser reconduzidos para o mesmo

periodo.

Art. 57° - O Conselho Fiscal tem as atribuicdes e os poderes que sdo conferidos por Lei,

além de:

. Examinar os demonstrativos contbeis a qualquer tempo, cumprindo & Diretoria
fornecer-lhes toda e qualquer informacgo ou dados solicitados;
II.  Emitir parecer sobre as contas do exercicio social;
IIl.  Apresentar, quando for o caso, & Assembleia Geral relatério a respeito da situagfio
econdmico-financeira da entidade do exercicio correspondente;
IV.  Assistir & Diretoria em temas relacionados com a movimentaco financeira;
V. Emitir parecer, quando solicitado pela Diretoria, sobre a situacfio financeira da

associacéo;




VI Recomendar e solicitar, quando necessario for, a realizacdo de auditoria contabil;
VII.  Aprovar, vetar, contestar, impugnar, com base em relatério oficial de auditoria e
ou pericia técnica, no prazo de até 15 dias, todo e qualquer demonstrativo contabil

ou relatdrios financeiros;
VIIL.  Reunir-se-4, ordinariamente, uma vez por quadrimestre, sempre na primeira
quinzena, para a analise dos demonstrativos contabeis e, extraordinariamente,

sempre que convocado pela Diretoria.

Art. 58° - Os componentes do Conselho Fiscal, desempenharfio suas funcdes e

atribuigdes, sem remuneracéo.

Art. 59° - O procedimento de preenchimento de vagas e impedimentos dos componentes
do Conselho Fiscal seré realizado pela Diretoria, convocando associado para atuar de

forma temporaria ou efetiva até o término do mandato vigente.

Art. 60° - Para bem cumprir as suas responsabilidades previstas neste Estatuto o
Conselheiro Fiscal terd acesso irrestrito aos documentos e demais registros contabeis e

financeiros, por meio impresso ou digital.

CAPITULO IV

Das Elei¢oes

Art. 61° - A eleicfio e a posse serfio realizadas a cada periodo de 4 (quatro) anos para

preencher o quadro da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal.

Art. 62° - Poderfio votar e ser votados os Associados das categorias Fundadores e
Contribuintes, ou pessoas indicadas pelos mesmos, desde que possuam as respectivas
procuragdes, € em pleno gozo de seus direitos administrativos e civis e quites com suas
obrigacdes sociais.

Art. 63° - Sdo inelegiveis para desempenho de fungdes e cargos eletivos, os associados:

L Condenados por crime doloso em sentenca definitiva;




II. Inadimplentes na prestacio de contas de recursos publicos em decisio
administrativa definitiva;

II. Inadimplentes na prestacio de contas do INSTITUTO CWZ;

IV.  Afastados de cargos eletivos ou de confianga da entidade desportiva ou em
virtude de gestfio patrimonial ou financeira irregular ou temerdria da entidade;

V. Os que estiverem cumprindo penalidades impostas pelos Orgfios de Justica

Desportiva ou pelo COB.

Art. 64° - S50 inelegiveis o conjuge € os parentes consanguineos ou afins até o 2° grau

ou por adogéo do Presidente com mandato vigente do INSTITUTO CWZ.

Art. 65° - N&o poderdo ser eleitos para os cargos de Diretoria e de Conselheiros do
INSTITUTO CWZ o associado que exerca cargo, emprego ou fungdo comissionada
Junto aos érgdos do Poder Publico ou do Ministério Piblico, ou seja dirigente de érggo
ou entidade da administragio publica da mesma esfera governamental na qual venham a
ser celebrados termos de colaboracgo ou de fomento ou ainda, outras formas de repasses
de recurso oriundos da administragio publica direta ou indireta, estendendo-se a vedacdo

aos respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral

ou por afinidade, até o 2° grau.

Art. 66° - A Diretoria informara aos associados a relagdo das chapas inscritas, contendo

os nomes e cargos dos candidatos, local e horario da votago e local e Horério da apuragio
Art. 67° - N&o poderfo votar e ser votados os menores de 18 anos.

Art. 68° - Os associados terfio direito a protocolar na secretaria do INSTITUTO CWZ

uma defesa prévia, em caso de impugnacgo, do direito de participar da elei¢fio;
Art. 69° - A convocagdio de eleigdes, especialmente, serd realizada mediante edital
publicado em 6rg&o da imprensa de grande circulagdo e acesso pela comunidade, por trés

yezes.

Art. 70° - O INSTITUTO CWZ providenciara que o sistema de recolhimento dos votos

o il e S
seja imune a fraude; %




Art. 71° - Somente poderfio exercer o direto a voto nas proximas Assembleias Gerais,
realizadas a partir da Assembleia Geral de Constituicdio, os novos associados que

possuirem, no minimo, 12 (doze) meses de registro no INSTITUTO CWZ,

comprovadamente.

Art. 72° - A eleigfo serd realizada por votac@o secreta, cujas cédulas a serem depositadas
Na urna respectiva serdo rubricadas pelo Presidente do INSTITUTO CWZ e por um

mesario previamente escolhido entre os associados.

Art. 73° - Poder4 a votacgo da elei¢do, em caso de chapa unica inscrita, ser realizada por

aclamagdo, desde que aprovada pela maioria dos associados presentes 3 Assembleia
Geral.

Art. 74° - Sera permitido o acompanhamento da apuracio da votacéio pelos candidatos

devidamente inscritos e pelos meios de comunicagio.

CAPITULO V

Do Patriménio e das Receitas

Art. 75° - Constitui patriménio do INSTITUTO CW?Z, os bens méveis e imdveis

adquiridos ou a ela doados, o acervo resultante das contribui¢des, doagdes, taxas

cobradas, rendimentos dos seus investimentos.

Art. 76° - Os bens iméveis do INSTITUTO CWZ n3o poderdo ser alienados ou onerados
sem aprovagéo da Assembleia Geral e serfio arrolados em inventdrios, em livro préprio

atualizado pela Diretoria.
Art. 77° - Constitui receita do INSTITUTO CWZ:

[ As mensalidades dos associados
II.  As subvengdes e doagdes publicas ou privadas;
IIIl. A renda de capital financeiro aplicado;

IV. A renda proveniente de locacdio bens méveis e imdveis; L
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Recursos publicos ou privados, oriundos de acordos, convénios, termos de
parceria, termos de fomento, termos de colaboracio, acordos de cooperacdo ou

instrumentos congéneres;

VL. Recursos provenientes da comercializacdo de produtos proprios;
VII.  Recursos oriundos de projetos de incentivos fiscais das trés esferas
governamentais;
VIIL.  Arrecadacdio das bilheterias;
IX. A renda da prestagdo de servigos inerentes aos seus objetivos estatutarios;
X.  As percentagens ¢ as participagSes em jogos, torneios e campeonatos;
XI. Recursos provenientes da administragéo financeira de suas reservas de caixa e
aplicagBes financeiras;
XII.  Sorteios, concursos e operagdes assemelhadas — Lei 13.019/2014 e Lei X
13.204/2015 4’5&
XML Fundo patrimonial —Lei 13.800/2019
XIV.  Outras rendas eventuais, devidamente legalizadas. ”‘Qu W
Art. 78° - Poder4 o INSTITUTO CWZ, captar recursos através de tomada de crédito,
empréstimos, financiamentos, ou qualquer outro semelhante considerado necessario para
a manutengdo de suas atividades fins, desde que aprovado previamente pelo Conselho
Fiscal.
CAPITULO VI
Da Contabilidade e do Exercicio Social
Art. 79° - O INSTITUTO CWZ observara:
[ Os Principios da Contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade;
II. A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, do
relatério de atividades e das demonstra¢Ses financeiras da entidade, colocando-os
a disposigéo dos associados, quando for o caso;
III. A realizagio de auditoria, inclusive por auditores externos independentes, quando ;

for o caso; e




IV. A prestagdo de contas aos associados, 6érgdos administrativos e as entidades

governamentais, quando for o caso, de todos os recursos e bens publicos recebidos

e utilizados.

Art. 80° - O exercicio social do INSTITUTO CWZ terd a duracfio de um ano, iniciando-

se em primeiro de janeiro e seu término previsto para o dia trinta e um de dezembro de

cada ano.

CAPITULO VII

Da Dissolugéo

Art. 81° - O INSTITUTO CWZ somente poderd ser dissolvido por uma Assembleia

Geral, convocada para tal fim, conforme disposi¢des do presente Estatuto.

Art. 82° - O INSTITUTO CWZ poder4 ser dissolvido também por determinacéo legal,

nos termos do inciso XIX do artigo 5° da Constituicdo Federal.

Art. 83° - No caso de dissolug@io competir4 a Diretoria estabelecer 0 modo de liquidaggo

¢ nomear o liquidante que deva atuar durante o periodo respectivo.

Art. 84° - Na dissolugéio do INSTITUTO CWZ o seu Patrimé&nio, apés solvido o passivo,
sera destinado a entidade de fins ndo lucrativos com a mesma finalidade ou para uma

instituigdo municipal, estadual ou federal de fins semelhantes, determinada pela

Assembleia Geral.

CAPITULO VIII
Da Destitui¢io

Art. 85° - O presidente, os demais diretores e ou os conselheiros poderdo ser destituidos
a qualquer tempo, nos casos de grave infringéncia ao presente Estatuto, as deliberacoes

da Assembleia Geral, ao Cédigo Civil e ou Penal vigentes.

Paragrafo unico - O julgamento relativo & destituicdo do Presidente sera realizado

mediante convocacdo de Assembleia Geral para este fim, conforme disposicfo estatutéria

[
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Art. 86° - Fica assegurado o direito de ampla defesa aos Conselheiros e Diretores.

Art. 87° - Deverfio constar em Ata os motivos que levaram ao julgamento dos

Conselheiros e Diretores.

Art. 88° - Deliberada e decretada a destitui¢fo, no caso da Presidéncia, devera assumir o

cargo o Diretor Administrativo, conforme disposi¢do estatutaria.

Art. 89° - Ndo havendo concordancia por parte do Diretor Administrativo em assumir o
cargo em vacancia, deverd ser eleito pela Assembleia Geral Extraordinria um novo
representante legal da associagfo, ou, se for o caso, nova Diretoria e ou Conselho Fiscal

provisdrios, até novas elei¢des, que ocorrersio conforme previsto neste Estatuto.

CAPITULO IX

DisposicSes Gerais

Art. 90° - O INSTITUTO CWZ podera criar 6rgdo de OUVIDORIA que ficard
encarregado de receber, processar e responder as solicitagbes relacionadas a gestfo ou a

qualquer outro assunto que esteja relacionado com as suas finalidades estatutarias.

Art. 91° - O INSTITUTO CWZ podera ter um Regimento Interno, que ser4 elaborado
pela sua Diretoria Executiva e aprovado pela Assembleia Geral, onde disciplinard o

funcionamento administrativo e operacional, nio previstos neste Estatuto.

Art. 92° - O INSTITUTO CWZ atender4, no que lhe couber, as determinaces da Lei n°
13.709, de 14 de agosto de 2018, Lei Geral de Protec@o de Dados Pessoais (LGPD), em
que dispde sobre o tratamento de dados pessoais, inclusive nos meios digitais, por pessoa
natural ou por pessoa juridica de direito publico ou privado, com o objetivo de proteger
os direitos fundamentais de liberdade e de privacidade e o livre desenvolvimento da

personalidade da pessoa natural.




Art. 93° - O INSTITUTO CWZ atender4, no que lhe couber, as legislagses pertinentes
ao regime juridico das parcerias entre a administragdo publica e as organizacdes da

sociedade civil, especificamente a Lei 13.019 de 31 de julho de 2014, e suas alteracdes

posteriores.

Art. 94° - Os casos omissos que possam ser resolvidos por analogia ou paridade serfo

resolvidos pela Diretoria Executiva, desde que fundamentados, e ou submetidos

Assembleia Geral.

Art. 95° - O Estatuto podera ser alterado total ou parcialmente a qualquer tempo,

conforme disposigdes estatutarias.

Art. 96° - Fica eleito o Foro da Comarca de So Paulo, Estado de S#o Paulo, com exclusio
de qualquer outro mais privilegiado que seja, para dirimir quaisquer questdes n#o

previstas neste Estatuto Social.

Art. 97° - O presente Estatuto Social entra em vigor a partir desta data, devendo proceder

a0 tramite legal para registro e demais providéncias cabiveis.
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